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Al31 de Dic de Al 31 de Dic de Notas Al 31 de Dic de Al 31 de Dic de
2021 2020 2021 202¢
Pasive
Pusiva corriente
Cucentas por pagar comerciales y otras cuentas por
J1.264.703 32.237.29% pugar 11 125.069.955 98.809.599

206.081.687 205.003.227 Beneficios a empleados 12 7.473.403 6.041.648

237.346.390 237.240.525 Iimp de Renta 13 14.917.000 21.871.000
Olros Pasivas 14 3.771.354 2.936.441
Totul Pasivo Carriente —151.236.709 129.658.644
Pasivo No corviente

110.595.322 $.429.781 Obligaciones Financieras 15 28.333.334 -

110.595.322 9.129.781 Total Pasive No Corriente

347.941.712 246.370.306 Tutal del pasivy 179.570.043 129.658.688
Parvimonio
Capital Social 16 23.000.000 23.000.000
Reservas 16 40.487.024 40.487.024
Resultados del ejercicio 16 51.660.050 40.364.799
Resulrados de gjercicias anleriores 16 53.224.594 12.859.795
Total del patrimonio 168.371.668 1i6.714.618
Total del pasive y del patrimoniy 347,941,712 246.370.306
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VIGILADO Su persolud%
ESTADO DE RESULTADOS — POR NA TURALEZA DEL GASTO
HUMANA -VITAL S.A.S

Expresado en pesos colombianos

Ingresos de actividades ordinarias
Costo de ventas
Utilidad bruta

Gasros de administracion
Utilidad (pérdida) operacional

Otros ingresos

Gasios Financieros

Otros gastos

Utilidad Antes de Impuestos

Impuesto de Renta
Utilidad (pérdida) neta

Las notas sonparte integral de los Estados Financieros
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17
18

19

20
21
22

23

Al 31 de Dic de

Al 31 de Dic de

2021 2020
463.196.046 335.429.401
290,078.974 208.794.369
173.117.072 126.635.032
100.340.702 67.100.573
72.776.370 59.534.459
4.515.699 10.487.031
7.639.234 2.187.380
3.029.785 5.598311
66.623.050 B 62.235.799
14.963.000 21.871.000
51.660.050 40.364.799
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ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
@’ Humana Vital S.A.S HUMANA -VITAL SAS vucu.ADoSupersqlud/@'

— NIT. 900.217.648-1
Vigilados por la Superintendencia de Salud
Expresado en pesos colombianos

Aportes Reservas Resultados ¢?e ejercicios Res?ltadt.) del Total patrimonio
anteriores efercicio
Saldo a enero 1 de 2020 23.000.000 40.487.024 - 12.859.795 76.346.819
Aportes nelas recibidos en el aio . -
Traslado de resultados 12.859.795 12.859.795
Distribucion exc. periodo anterior =
Excedente presente periodo 40.364.799 40.364.799
Saldo a diciembre 31 de 2020 23.000.000 40.487.024 12.859.795 40.364.799 116.711.618
Aportes netos recibidos en el ario -
Traslado de resultados 53.224.593 53.224.593
Distribucion exc. periodo anterior -
Excedente presente periodo 31.660.050 51.669.050
Saldo a Diciembre 31 de 2021 23.000.000 40.487.024 53.224.593 51.660.050 168.371.668
Las notas son parte integral de los Estados Financieros
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ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO — METODO DIRECTO
HUMANA -VITAL S.A.S

Expresads en pesos colomblanos

Flujos de efectivo procedentes de (utllizados en) actividades de operacidn
Cubrus procedentes de lus ventus de bienes y prestacidn de servicios

Deudores comerciales y otras ctientas deudores por cobrar

Ingresos de actividades ordinarias
Pagos a proveedores por ¢l suministro de bienes y servicios

Cuentus por pagar comerciales y orvas cuentus por pagar

Casto de ventas

Gustos de administracion

Depreciacion
Pages a y por cuenta de los empleados

Provisiones por heneficios a los empleados no corrvientes
Orvas enmradas (salidas) de efectivo

Otros ingresos

Orras gastos
Flujos de efectivo netos precedentes de (utilizados en) actividades de operacicn
Compras de propiedades, planta y equipo
Otras entraday (selidas) de efective

Otros pasives
Flujos de efectivo netps procedentes de (utilizados er) actividades de inversion
Flujos de efective procedentes de (utilizados en) actividades de_financigcion
Obligaciones financieras

Obligaciones a largo plazo
Flujos de efectivo nctos procedentes de (utilizados en) actividades de financiacion
Incremento (disminucion) neto de efectivo y equivalentes al efectivo
Efectivo y equivalenies al efectivo al principio del perioda
Efectivo y equivalentes al efective al final del periodo

Las nntas son parte integrnd de los Extados Financieros
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Al 31 de A3 de
Diciembre de diciembre de
2021 2020
462.117.586 220.555.465
-1.078.461) -114.873.936
463.196.046 335.429.401
-370.278.410 -216.590.127
2M).141.266 59.304.815
-293.671.036 -208.794.369
-100.340.702 -67.100.573
1.592.062 0
1.436.755 375.604
1.436.755 375.604
-21.116.319 21701.340
4.315.699 10.487.031
-25.632.019 -7.785.691
72.159.611 7.042.282
-101.465.541 1.30]1.562
834.910
834.910) f)
=101.465.541 1.301.562
28.333.334 -7.522.000
28.333.334 -7.322.000
28.333.334 -7.522.000
-972.596 82].844
2.237.298 31.415.454
31.264.703 32.237.298
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Humana Vital S.A.S

Funza, Cund. 1 de marzo de 2022

Seriores

ASAMBLEA DE ACCIONISTAS
HUMANA VITAL SAS

Funza

Los suscritos Representante Legal y el Contador publico, designado por la compania Vision Contable
& financiera Lida., Yenni Aida Chavez Garavito de HUMANA VITAL S.A.S., Con NIT. 900.217 648-1

CERTIFICAMOS

Que hemos preparado bajo nuestra responsabilidad los siguientes Estados Financieros: Estado de
Situacion Financiera, Estado de Resultado, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujo de
Efectivo junto con las notas explicativas con corte a diciembre 31 del 2021y 2020, de acuerdo con la
normatividad legal aplicable como son entre otras la Ley 222 de 1995 y el marco técnico aplicable de
NIIF para pymes de las compariias clasificadas en el Grupo 3 de acuerdo a la Ley 1314 del 2009. Por
la cual se regulan los Principios y Normas de Contabilidad e Informacion Financiera y de
Aseguramiento de informacion Aceptados en Colombia incluyendo las correspondientes notas que
forman parte de las revelaciones y que componen un fodo indivisible con los estados financieros

> Las cifras incluidas son fielmente tomadas de los libros oficiales y auxiliares respectivos los
cuales se encuentran diligenciados y al dia.

Durante este periodo:

Y

No se recibieron comunicaciones de entidades reguladoras como la Superintendencia Nacional de
Salud, DIAN, Superintendencia Financiera u otras; relativas al incumplimienio de las disposiciones
legales vigentes o a la presentacion correcta de los estados financieros de la entidad.

" No se presentaron violaciones a las leyes o reglamentos. Estas actuaciones podyian implicar
situaciones especiales a revelar en los estados financieros o suscitar obligaciones que serianbase
para registrar un pasivo contingente.

No se conoce de la existencia de otros pasivos de importancia diferentes a aquellos registrados en
los libros o de ganancias o pérdidas contingentes que exigen sean revelados en las notas a los

estados financieros.

Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como sus derechos y
obligaciones registrados de acuerdo con corte de documentos y con las acumulaciones y
compensaciones confables de sus transacciones en el ejercicio del aiio 2021

> Confirmamos la integridad de la informacién proporcionada puesto que todos los hechos

economicos, han sido reconocidos en ellos.

A\ 74

Calle 11 No. 10 a 79 Funza — Cundinamarca

Teléfonos: 8263636- 8237239
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Humana Vital S.A.S

> Los hechos econdmicos se han registrado, clasificado, descrito y revelado dentro de los
estados financieros y sus respectivas notas, incluyendo sus gravimenes, restriccionesa los
activos; pasivos reales y contingentes.

No se ha dado manejo a recursos en forma distinta a la prevista en los procedimientos de la
entidad.

La entidad no tiene planes ni intenciones futuras que puedan afectar negativamente el valor
en libros o la clasificacion de los activos y pasivos a la fecha de este estado de situacion
Sfinanciera.

La entidad ha dado estricto y oportuno cumplimiento al pago de los aportes al sistema de
Seguridad Social Integral, de acuerdo con las normas vigentes.

No hemos sido advertidos de otros asuntos importantes que pudiesen dar motivo a demandas
y que deben ser revelados.

No se han presentado acontecimientos importantes después del cierre del ejercicio yla
fecha de preparacion de este informe, que requieran ajustes o revelaciones en los estados
Jinancieros y en las notas.
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Cordialmente,

SPEREZ{’Z%I%Z’éNRWZ YENNI'AIDA CHA VI':'Z.GARA VITO
Representante Legal C onlmgor Publico
Humana Vital S.A.S T.P. 228756 T.

Designado por Vision Contable &
Financiera Ltda.
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Estado de Situacion Financlera

@ Humana Vital S.A.S

Notas
Activg
Activ corriente
Efectivo y equivalentes de efectivo 8
Cuentas por cobrar comerviales y otras cuentas por
cobrar 9

Total Activo Corriente

Activo ro corriente
Propiedades, planta y equipo 10
Total Activo Nv Curriente

Toral del acrive

Las notas son parve integral de los Estados Finuncieras

Uriginud fivmudu

Estados Financieros

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31 de Dic de
2021

31.264.703

206.081.687
237.346.390

HUMANA -VITAL S.4.8
NIT. 900.217.648-1
Expresudo en pesvs Colombianos

Al 31 de Dic de
2020
Pasive
Pasivo corriente

Humana Vital S.A.S

NIT. 900.217.648-1

<_n_Ec0mcumao_cu\®

Al 31 de Dic de Al 31 de Dic de

Cuenias por pagar comerciales y ofras cuentas por

32.237.298 pagar

205.003.227 Beneficios a empleados
237.240.525 Inpuesto de Renta

110.595.322

(wros Pasivas
Total Pasive Corriente

Pasive No corviente
9.129.781 Obligaciones Financieras
9.129.781 Total Pasive No Corriente

110.595.322

347.941.712

246.370.306 Total del pasivo

Q&&\ 'L

"UDY/ESPERANZA GARZONRUIZ
Representunte Legal

Parrimoniv

Capital Social

Reservas

Resutiados del gjercicio
Restltados de eiercicios anteriores
Total del patrisoniov

Total ded pasive y del patrimonio

sl 2021 2020
7 125.069.955 98.809.599
12 7.478.403 6.041.648
13 14.917.000 21.871.000
14 3.771.351 2.936.441
751.236.709 129.658.688
Is 28.333.334 ;
179.570.043 129.658.688
16 23.000.000 21.000.000
16 40.487.02¢ 40.487.024
16 51.660.050 40.364.799
15 53.224.594 12.859.795
168,371,668 146.711.618
347.941.712 246.370.306
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Humana Vital S.A.S
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Estado de Flujo de Efectivo — Método Directo

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO - METODO DIRECTO Z
@ Humana Vital S.A.S HUMANA -VITAL S.A.S WG!MDO;Ur‘m—,cluna

NIT, 900,217.648-1
Expresado en pesos colombianos

Al 31 de Al 31 de
Diciembre de diciembre de
2021 2020
Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de aperacisn
Cobros procedertes de las ventas de bienes y prestacion de servicios 462,117,586 220.555.465
Deudores comerciales y otras cuentas deudores por cobrar -1.078.460 -114.873.936
Ingresos de actividades ordinarias 463.196.046 335.429.401
Pagas a proveedores por el suministro de bienes y servicivs -370.278.410 -216.590.127
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar 20.141.266 59.304.815
Costo de ventas -293.671.036 -2008.794.369
Gustos de administracion -100.340.702 -67.100.573
Depreciacion 3.592.062 4
Pagos a y por cuenta de los empleados 1.436.755 375.604
Provisiones par heneficios a los empleados no corvientes 1.436.755 375.604
Otrus entradas (salidas) de efectivo -21.116.319 2.701.340
Orros ingresos 4.515.099 10.487.03/
Olrros gastos -25.632.019 -7.785.691
Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de operacion 72.159.611 7.042.282
Compras de propiedades, planta y equipo -101.465.541 1.301.562
Otras entradas (salidas) de efectivo 834.910
Orros pasivos §34.910 0
Flujos de efectivo netos pracedentes de (utilizados en) actividades de inversin -101.465.541 1.301.562
Flujos de efective procedentes de (utilizados en) actividades de financiacion
Obligaciones financieras 28.333.334 =7.522.000
Obligaciones a largo plazo 28.333.334 -7.522.000
Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de financiacion 28.333.334 -7.522.000
Incremento (disminucion) neto de efectivo y equivalentes al efectivo -972.596 821.844
Efectivo y equivalentes al efectivo al principio del periodo 32.237.298 31.415.454
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del periodo 31.264.703 32.237.298

Las notas son parte integral de los Estadus Financieros

Original firmado
(
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Estado de Resultados — Por Funcion del Gasto

@D Humana Vital 5.A.S vicaboSupersolud

ESTADO DE RESULTADOS — POR NATURALEZA DEL GASTO
HUMANA -VITAL S.A.S
NIT. 900.217.648-1
Expresado en pesos colombianos

Al 31 de Dic de Al 31 de Dic de

Notas
2021 2020
Ingresos de actividades ordinarias 17 463.196.046 335.429.401
Costo de ventas 18 290.078.974 208.794.369
Utilidad bruta 173.117.072 126.635.032
Gastos de administracion 19 100.340.702 67.100.573
Utilidad (pérdida) operacional 72.776.370 59.534.459
Otros ingresos 20 4.515.699 10.487.031
Gastos Financieros 21 7.639.234 2.187.380
Orros gastos 22 3.029.785 5.598.311
Utilidad Antes de Impuestos 66.623.050 62.235.799
Impuesto de Renta 23 14.963.000 21.871.000
Utilidad (pérdida) neta 51.660.050 40.364.799

Las notas son parte integral de los Estados Financieros
Original firmado
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Estado de Cambios en el Patrimonlio

LSTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO ®
@ Humana Vital S.A.S HUMANA -VITAL SAS VIGILADO §Derse Lo
— NIT, 900.217.6458-1
Vigilados por la Superintendencia de Salud
Lxpresado en pesos colombianos

Aportes P —— Resultados m\ ¢jercicios anawt:..&..u del Total patrimenis
anteriores ejercicio

Saldo a emero 1 de 2020 23.000.000 40.487.024 - 12.859.795 76.346.819
Apartes netos recibidos en el ano - -
Traslado de resuliados 12.859.795 12.859.795
Distribucion exc. periodo anterior -
Lxcedente presente periada 40.364.799 40364.799
Saldo a diciembre 31 de 2020 23.000.000 40.487.024 12.859.795 40.364.799 116.711.618
Apories netos recibidas en el akio &
Traslado de resultadas 53.224.593 §3.2243593
Distribucion exc periedo anterior -
Lxcedente prese nie periodo 51.660.050 31.660.050
Saldo @ Diciembre 31 de 2021 23.000.000 JU.487.024 53.224.593 51.660.050 168.371.668

Las rotas son parte integral de los Estados Financieros
Original firmado
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HUMANA -VITAL S.A.S
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 DE DICIEMBRE DE 2021
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

1. NOTA No. 1 ENTIDAD Y OBJETO SOCIAL

HUMANA -VITAL S.A.S fue constituida ef 04 de marzo de 2008 segiin documento privado,
radicado en la Notaria Unica de Funza. Bajo la razén social de Empresa Unipersonal, Por
acta No. 1 de la junta de socios, del 13 de marzo de 2008, inscrita el 18 de marzo de 2008,
bajo el nimero 14060 del libro IX La sociedad se transformé de sociedad limitada a
Sociedad por acciones simplificada bajo el nombre de HUMANA -VITAL S.A.S Regida por
las clausulas contenidas en Ja Je y 1258 de 2008 y demas disposiciones legales relevantes.

HUMANA -VITAL S.A.S ests identificada con el NIT 900.217. 648-1, la Actividad Econémica
Principal para esta empresa es 8692. La sociedad tendra como objefo principal las
actividades relacionadas con Ia alencion de pacientes que requieren el servicio de lerapia
institucional o domiciliaria.

El domicilio principal de la sociedad sera la ciudad de Funza. La sociedad podra crear
Sucursales, agencias o dependencias en oiros lugares por disposicion de la Asamblea
general de accionistas. El término de duracion de la sociedad sera hasta el 17 de marzo de
2099.

2. NOTA No. 2 BASES DE PRESENTACION
2.1, Normas contables aplicadas

Para efectos tributarios, HUMANA -VITAL S.A.S se rige por las reglas aplicables a
Sociedades Andnimas, cumpliendo con Ja responsabilidad de declarar impuesto sobre la
renta y complementarios segun el régimen ordinario, autorretenedor del impuesto sobre Ia
renta y complementarios de acuerdo al Decreto 2201 de 2016, Decreto 1625 DE 2016 yel

articulo 114-1 del Estatuto Tributario, responsable del impuesto a las ventas e informante
de exégena.

La compariia, de conformidad con las disposiciones vigentes emitidas porla Ley 1314 de
2009 y los Decretos 2706 de 2012 y 3019 de 20 13, ademas de la Circular Guia 11 5-000003
de 2013 expedida por la Superintendencia de Sociedades y la Orientacion Técnica 001 del
Consejo Técnico de JIa Contaduria, prepara sus estados financieros de conformidad con el
marco técnico normativo de informacién financiera para las microempresas, las cuales se
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basan en las Normas Inlernacionales de Informacién Financiera (NIIF) junto con sus
interpretaciones, traducidas al espafiol y emitidas por el Consejo de Normas Internacionales
de Contabilidad (IASB, por su sigla en inglés) hasta el 31 de diciembre de 2012.

HUMANA -VITAL S.A.S aplica el marco técnico normativo de informacion financiera para
las microempresas, en el cual se establece un régimen no responsable, bajo un marco de
contabilidad para la generacién de informacién contable basica con requerimientos
contables simples o simplificados, conforme al marco regulatorio dispuesto en el anexo del
decrelo 2706 de 2012 y articulo 437 del estatuto tributario. Dicho marco regulatorio
establece, ademas, los requerimientos de reconocimiento, medicién, presentacion e
informacion a revelar de las transacciones y otros hechos y condiciones de los estados
financieros con propdsito de informacién general, que son aquellos que estan dirigidos a
atender las necesidades generales de informacién financiera de un amplio espectro de
usuarios que no estan en condiciones de exigir informes a la medida de sus necesidades
especificas de informacion.

2.2 Bases de presentacién

La compariia tiene definido por estatutos efectuar un corte de sus cuentas, preparar y
difundir estados financieros de propésito general una vez al afio, el 31 de diciembre de cada
ano. La moneda funcional es el peso colombiano, que corresponde a la moneda del entorno
economico principal en el que opera la compariia.

Los Estados Financieros de Ia entidad al 31 de diciembre de 201 5, corresponden a los
primeros estados financieros preparados de acuerdo con fa norma de informacién financiera
para las Microempresas (NIF). Estos estados financieros han sido preparados sobre la base

del casto historico.

Hasta el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2015 inclusive, la Compaiila preparé sus
estados financieros anuales de acuerdo con los principios de contabilidad generalmente
aceptados en Colombia (PCGA Colombia). La informacién financiera correspondiente al
ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2015, incluida en los presentes estados financieros
con propdsitos comparativos, ha sido modificada Y se presenta de acuerdo a la norma de
informacién financiera para las Microempresas (NIF).

Las politicas contables son definidas por la administracién como responsables de la
informacién financiera, las cuales seran aplicadas en la Compaiiia. Dichas politicas, son un
referente para la administracion, puesto que éstas indican el momento adecuado para el
registro de la informacién; proporcionando asl a Ia gerencia la seguridad de que la
informacion suministrada es confiable y oportuna para la toma de decisiones.

Al respecto cabe tener en cuenta como bases fundamentales de las politicas contables las
siguientes:

Uniformidad en la presentacion: Debe haber uniformidad en la presentacion de las politicas
contables definidas para la preparacion Y presentacion de los estados financieros de un
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ejercicio a otro, y cualquier variacion al respecto se hace constar en notas aclaratorias a
los estados financieros.

Materialidad o importancia relativa y agrupacion: Los estados financieros contienen |a
descripcion de las transacciones de la empresa atendiendo a la importancia de las mismas
con fundamento en la definicion de sus politicas contables, y se agrupan atendiendo a su

naturaleza y cuantfa.

3. NOTA No. 3 POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

Las principales politicas contables aplicadas en la presentacion de los Estados Financieros
se detallan a continuacion:

3.1. Moneda funcional y de presentacion

La moneda funcional de una entidad es la moneda del entorno econémico principal en el
que opera dicha entidad.

El entorno econdmico principal en el que opera una entidad es, normalmente, aqué! en el
que ésta genera y emplea el efectivo. Por lo tanto, los factores méas importantes que una
entidad considerara al determinar su moneda funcional son los siguientes:

(a) La moneda:

(i) que influya fundamentalmente en los precios de venta de los bienes y servicios (con
frecuencia sera la moneda en la cual se denominen y liquiden los precios de venta de sus

bienes y servicios), y

(i) del pais cuyas fuerzas competitivas y regulaciones determinen fundamentalmente los
precios de venia de sus bienes y servicigs.

(b) La moneda que influya fundamenialmente en los cosios de la mano de obra, de los
materiales y de otros costos de proporcionar bienes o suministrar los servicios (con
frecuencia sera la moneda en la cual se denominen y liquiden estos costos).

La moneda funcional para HUMANA -VITAL S.A.S es el peso colombiano, la cual se tomara
como analoga a la moneda de presentacion de los estados financieros.

3.2. Instrumentos financieros

Las inversiones son instrumentos financieros en los que HUMANA-VITAL S.A.S tiene
control sobre sus beneficios, con el fin de obtener ingresos financieros, Generalmente
corresponden a instrumentos de deuda o patrimonio emitidos por terceros.
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3.2.1. Reconocimiento inicial de Jas inversiones

*» Cuando sea probable que cualquier beneficio econémico futuro asociado con la
partida entre o salga de HUMANA-VITAL S.A.S

« Cuwando la partida tiene un costo o valor que pueda ser medido con fiabilidad.
3.2.2. Medicion

» Se medirén al costo histérico.

= El valor histérico de las inversiones, el cual incluye los costos originados en su
adquisicion, debe medirse al final del periodo.

* Se causard los intereses pendientes de cobro, registrandolos en el estado de
resultados y afectando la respectiva cuenta por cobrar por intereses, de acuerdo
con la tasa pactada en el instrumento, causada de manera lineal durante el tiempo
en que se mantenga la inversién.

3.2.3. Revelaciones requeridas
HUMANA -VITAL S.A.S revelara:

» Elvalor en libros de las inversiones.
* Los dividendos y otras distribuciones reconocidas como ingresos en el periodo.

< Cuentas por cobrar

3.3.1. Reconocimiento

Las cuentas por cobrar se reconoceran cuando tenga el derecho contractual de recibir
dinero u otros activos financieros de terceros para la clasificacion y valoracion ademas de
su reconocimiento en Estado de Situacién Financiera. Seqtin los criterios establecidos en
el parrafo 2.19, del Decreto 2420, anexo 3 de 2015 asi:
» Cuando sea probable que cualquier beneficio econémico futuro asociado con la
partida entre o salga de HUMANA-VITAL S.A.S
» Cuando la partida tiene un costo o valor que pueda ser medido con fiabilidad.

La entidad reconocera estas cuentas por cobrar cuando se presten los servicios de creédito
a los empleados, se adquiera el derecho a cobrar comisiones por concepto de convenios
suscrifos con terceros, ademas de las cuentas a las deudoras o empresas patronales por
concepto de reintegro de los descuentos realizados a los asociados.

De igual forma se reconocerén cuentas por cobrar por el servicio de arrendamiento, el neto
de los impuestos anticipados y por otros conceplos que cumplan con la definicién de activo
que le otorguen a la entidad derechos por cobrar.
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Asi mismo, cuando la entidad tiene el compromiso de recibir un préstamo que:

v No puede liquidarse por el importe neto en efectivo.
v' Cuando se ejecute el compromiso se espera que cumpla:

» Los rendimientos para el emisor del crédito son; un importe fijo, una tasa de
rendimiento sobre la vida util del instrumento.

» No existen clausulas contractuales que por sus condicionss dieran lugar a que
el emisor del crédito pierda el importe principal y cualquier interés atribuible al
periodo corriente o periodos anteriores.

* Las clausulas contractuales que permiten al deudor pagar anticipadamente el
instrumento de deuda no estan supeditadas a sucesos futuros.

» No existe un rendimiento condicional o una clausula de reembolso, exceplto la
clausula de reembolso descrita anteriormente.

3.3.2. Medicién

Las cuentas por cobrar se mediran de la siguiente manera:

Al costo histérico.

Registradas por el valor expresado en la factura o documento de cobro equivalente.
Cuando no se tenga certeza de poder recuperar una cuenta por cobrar, debe
establecerse una cuenta que muestre el deterioro (provisién) que disminuya las
respectivas cuentas por cobrar en los términos del Decreto 2706 de 2012, parrafos
2.34 a 2.36.

HUMANA -VITAL S.A.S causara los intereses pendientes de cobro, registrandolos
en el estado de resultados y afectando la respectiva cuenta por cobrar por infereses.

3.3.3. Revelaciones

La entidad revelara lo siguiente:

El valor en libros de los recursos pendientes de cobro

El valor estimado por deterioro de las cuentas por cobrar

El monto de los intereses pendientes de cobro.

Revelara en nota a los estados financieros el movimiento de las cuentas
estimadas por deterioro durante el afio.
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3.4. Propiedad, planta y equipo
3.4.1. Reconocimiento

La propiedad planta y equipo sera reconocidas de acuerdo a las disposiciones del decreto
2706 de 2012, el cual contiene las instrucciones generales para el manejo.

HUMANA -VITAL S.A.S reconocerd el costo de un elemento de propiedad planta y equipo
en el estado de situacion financiera solamente si:

v Es probable que la entidad obtenga los beneficios econdmicos futuros asociados
con el elemento.

El costo del elemento puede medirse con fiabilidad, es decir, que la empresa no

contabilizara elementos como gastos para luego reconocerlos como activos de
control.

Si no son de larga duracion y la empresa requiere controlarios se contabilizarén
como inventario o gastos.

Cuando una partida no se contabilice como inventario, ni como grupo, se registrara
individual.

v

3.4.1.1. Reemplazos en los componentes de los elementos

Cuando el elemento de propiedad planta y equipo que requieran su reemplazo de
componentes, el costo de los mismos se anadira al importe en libros, siempre y cuando se

espere que el componente reemplazado vaya a proporcionar beneficios futuros a la entidad.
El importe en libros de los componentes sustituidos se daré en baja de cuentas.

3.4.2. Medicion

El elemento de propiedad planta y equipo se reconoceran asi:

3.4.2.1. Medicién Inicial

El reconocimiento inicial de un elemento de propiedades, planta y equipo se medird por su
costo en el momento de su adquisicion. El costo comprende lo siguiente:

v Precio de adquisicion, el cual incluye los honorarios legales y de intermediacion,
aranceles de importacion, impuestos no recuperables (IVA), después de deducir los
descuentos comerciales y las rebajas.
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v Los costos direclamente alribuibles a la ubicacién del activo en el lugar y en las
condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista por Ia gerencia.

Los costos anteriormente mencionados pueden incluir:

» Los costos de emplazamiento (lugar en el cual se va a colocar el activo).
» Los costos de entrega y manipulacion inicial.
* Los costos de instalacion y montaje.

» Los costos de comprobacion de que el activo funciona adecuadamente.

v' Laestimacién inicial de los costos de desmantelamiento o retiro del activo, asi como
rehabilitacién del lugar sobre el que se asienta, la obligacién en que incurre la
entidad cuando adquiere un elemento o como consecuencia de haber utilizado el

mismo durante un determinado periodo, con proposito distinto a la produccion de
inventarios.

3.4.2.2. Medicién posterior.

La medicién posterior al reconocimiento inicial de la propiedad planta y equipo sera el costo
menos la depreciacién acumulada y cualquier perdida por deterioro del valor acumuladas.

De igual forma se reconocera los costos de desmantelamiento diario en los resultados del
periodo en el que incurran dichos costos.

3.4.3. Depreciacion

El elemento de propiedad planta y equipo se depreciarén a lo largo de sus vidas utiles
individualmente, salvo los terrenos los cuales tienen una vida ilimitada y por consiguiente
no se deprecian.

No obstante, se pueden presentar componentes de un elemento de propiedad planta y
equipo con patrones significativamente diferentes de consumo de beneficios econémicos,
situacion en la cual se distribuird el costo inicial del activo entre sus componentes
principales y se depreciaré cada uno de los componentes por separado a lo largo de su
vida dtil.

El cargo de la depreciacion para cada periodo se reconoceré en el resultado.

La depreciacién de los elementos de propiedad, planta y equipo empieza cuando el activo
esté disponible para su uso, es decir cuando se encuentre en la ubicacién y en las
condiciones necesarias para operar de la forma prevista por la gerencia.
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Asi mismo, la depreciacion del activo terminara cuando se da de baja en cuentas. De igual
forma, la depreciacion no cesa cuando el activo este sin utilizar o se haya retirado del uso
a menos que se encuentre depreciado por complelo.

3.4.3.1. Importe depreciable Y periodo de depreciacién

Elimporte depreciable de los elementos de propiedad planta y equipo se distribuira de forma
sistematica a lo largo de la vida dtil del activo.

No obstante, vale Ia pena precisar que factores como el cambio en el uso del activo, un
desgaste significativo inesperado, avances tecnolégicos y cambios en los precios de
mercado podrian indicar que ha cambiado el valor residual a a vida dtil del activo desde la
fecha sobre la que se informa anual mas reciente. Por consiguiente, si estos indicadores
S€ presentan se revisaran las estimaciones anteriores y si las expectativas actuales son
diferentes, se modificara el valor residual, el método de depreciacion o la vida util con un
cambio de estimacién contable.

3.4.3.2. Vida Util

Para determinar la vida ditil Ia entidad debe observar los siguientes factores:

v' La utilizacién prevista del activo. El uso se evaliia con referencia a la capacidad que
se espera del mismo.

v' Eldesgaste fisico esperado, éste dependera de factores operaltivos como el nimero
de turnos de trabajo que se utilizars el activo, el programa de reparaciones y
mantenimiento, el grado de cuidado Y conservacion mientras el activo no ests
siendo utilizado.

v La obsolescencia técnica o comercial procedente de Jos cambios o mejoras en los
servicios que se oblienen con el activo.
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3.4.3.3. Método de Depreciacion

HUMANA -VITAL S.A.S ha definido aplicar el método de depreciacién en linea recta, con
las siguientes vidas utiles:

Concepto de Bienes a Depreciar Vida Util

Construcciones y Edificaciones 45 Afios
Maquinaria y Equipo 10 Ahos
Muebles y Enseres 10 Afos
Equipo de Oficina 10 Anos
Equipos de Computacion "
Cermbniesgion, g 2inas
Flota y Equipo de Transporte 10 Afos
Equipo Médico | BAios

3.4.4. Compensacion por deterioro del valor

Cuando se pierda o deterioren activos no se contabilizardn como perdidas, asf estén
asegurados. No se contabilizaran como cuentas por cobrar a la aseguradora, sino hasta
que sea exigible, caso en el cual reconocerd una cuenta por cobrar contra un ingreso.

3.4.5. Baja en cuentas
La entidad dara de baja en cuentas un activo fijo cuando:
v" Disponga de él; o

v' Cuando no se espere obtener beneficios econdmicos futuros por su uso o
disposicion.

La entidad reconocera la ganancia o pérdida por la baja en cuentas del elemento de

propiedad, planta y equipo en el resultado del periodo en el que se dio de baja en cuentas
el activo.

Se determinara la ganancia o pérdida procedente de la baja en cuentas como la diferencia
entre el producto neto de la disposicién, si los hubiere, y el importe en libros del elemento.

3.4.6. Revelaciones

La entidad revelaré por cada categoria de elementos de propiedad planta y equipo la
siguiente informacion:
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v Las bases de medicion utilizadas para determinar el importe en libros bruto.

<

Los métodos de depreciacion utilizados.

¥v"  Las vidas dutiles.

v’ Elimporte bruto en libros y la depreciacién acumulada (incluyendo las pérdidas por
deterioro del valor acumuladas) al principio y al final del perfodo sobre el que se
informa.

v" Una conciliacion entre los importes en los libros al principio y al final del perfodo
sobre el que se informa en donde se relacione por separado:

®

Las adiciones realizadas.

Las perdidas por deterioro del valor reconocidas o revertidas en el resultado.
Las disposiciones.

La transferencia a propiedades de inversion, si una medida fiable del valor
razonable pasa a estar disponible (arrendamiento financiero).

La depreciacién.

Otros cambios.

v' La existencia e imporles en libros de las propiedades, planta y equipo que tiene
alguna restriccién en su titularidad o se encuentra pignorada como garantia de
obligaciones.

v El importe de los compromisos contractuales para la adquisicién de elementos de
propiedad, planta y equipo.

3.5.

Cuentas por pagar

3.5.1. Medicién

Los pasivos financieros cuentas por pagar tratados en esta politica generalmente son a
corto plazo, se mediran al costo historico.
3.5.2. Baja en cuentas

La entidad dara de baja en cuentas el pasivo financiero cuentas por pagar o una parte de
este cuando se haya extinguido, es decir cuando el deposito especificado en el contrato
haya sido pagado o cancelado, cuando se realice una permuta entre un prestamista y un
prestatario, cuando se condone la obligacién o cuenta por pagar y se realice su castigo.

3.5.3. Revelaciones

La entidad revelara en el resumen de las politicas contables significativas, la base (o) bases
de medicion utilizadas para los instrumentos financieros y otras politicas contables que sean
relevantes para la comprensién de los estados financieros.
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La entidad revelard la informacién necesaria que permita evaluar la importancia de las
cuentas por pagar como instrumentos financieros en el estado de situacién financiera a los
usuarios de la informacion.

En los términos expuestos anteriormente la entidad revelaré en el estado de situacion
financiera o en las notas lo siguiente:

« El valor en libros de las obligaciones financieras y cuentas por pagar a su
cargo.

« El valor de los intereses correspondientes al periodo contable, que se
encuentran pendientes de pago.

3.6. Beneficios a empleados
3.6.1. Reconocimiento

De acuerdo con el Decreto 2420, anexo 3 de 2015 y sus anexos, reconocera todo el costo
de todos los beneficios a los empleados a los que éstos tengan derecho como un gasto, a
menos que otro capitulo de esta norma requiera que el costo se reconozca como parte del
costo de un activo, tal como en la construccion de propiedades, planta y equipo.

3.6.2. Beneficios a corto plazo
Comprende beneficios tales como:

Sueldos, salarios

Pagos a seguridad social.
Cesantias.

Intereses de cesantias.
Vacaciones.

Primas legales (Junio y Diciembre).

AN NN T S

Las obligaciones por beneficios de corto plazo mencionados anteriormente son
contabilizadas en resultados a medida que el servicio relacionado se provea y se incluyen
en acreedores comerciales (EPS, Fondo de pensiones y Cesantias) y cuentas por pagar a
empleados.

Los beneficios a los empleadas de corto plazo no requieren hipétesis actuariales para medir
la obligacion o el costo y, por lo tanto, no hay ganancias o pérdidas actuarigles.

Los beneficios a los empleados de corto plazo no requieren hipétesis actuanales para medir
la obligacién o el costo y, por lo tanto, no hay ganancias o pérdidas actuariales.
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Todos los beneficios a corto plazo se reconoceran cuando un empleado haya prestado sus
servicios a la entidad durante el periodo contable, reconociendo el valor (sin descontar) de
los beneficios a corto plazo que ha de pagar por tales servicios:

v Como un pasivo (gasto devengado), después de deducir cualquier monto ya

abonado,
v' Como un gasto, a menos que se requiera o permita la inclusién de esos beneficios

en el costo de un activo.
3.6.3. Ausencias retribuidas

La entidad retribuiré a los empleados por ausencia incluyendo los permisos por vacaciones
anuales y las ausencias remuneradas por enfermedad, segun se trate de beneficios

acumulativos o no acumulativos:

En el caso de ausencias remuneradas cuyos derechos se van acumulando. se reconocen
a medida que los empleados prestan los servicios que les permiten disfrutar de futuras

ausencias retribuidas; y

En el caso de ausencias remuneradas no acumulativas: cuando las mismas se hayan
producido.

La entidad mediré el costo esperado de las ausencias remuneradas con derechos de
caracter acumulativo por el importe adicional no descontado que la entidad espera pagar
como consecuencia de los derechos no usados que tiene acumulados al final del periodo
sobre el que se informa. La entidad presentara este importe como un pasivo corriente en

la fecha sobre Ila que se informa.
3.6.4. Beneficios por terminacion

Los beneficios por terminacién corresponden a las indemnizaciones por anos de servicios,
terminacién injustificada del contrato y otras causas de acuerdo al contrato suscrito entre
las partes y la normatividad laboral vigente.

La entidad reconoceré los beneficios por terminacién como un pasivo y como un gasto
cuando, y sélo cuando, se encuentre compromelida de forma demostrable a:

v Revocar el vinculo que le une con un empleado o grupo de empleados antes de la
fecha normal de retiro, o

v Pagar dichos beneficios como resultado de una oferta realizada para incentivar la
revocacion voluntaria por parte de los empleados.
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La entidad medira los beneficios por terminacién por la mejor estimacién del desembolso
Que se requeriria para cancelar la obligacion en Ia fecha sobre la que se informa.

3.6.4.1. Beneficios a corto plazo

La entidad medira el costo esperado de las ausencias remuneradas con derecho de
caracter acumulativo, al final del periodo sobre el que se informa, en funcién de los importes
adicionales que espera satisfacer a los empleados como consecuencia de los derechos
acumulados hasta dicha fecha.

En el caso de algunos acuerdos o planes de participacion en ganancias, los empleados
solo recibirdan una porcién de las ganancias si permanecen en la Compaiiia durante un
periodo de tiempo especificado. Tales planes crean una obligacion implicita a medida que
los empleados prestan los servicios que incrementan el importe a pagar si permanecieran
en servicio hasta el final del periodo especificado. La valorizacion de tal obligacion implicita
debe reflejar la posibilidad de que algunos de los empleados puedan abandonar la entidad
antes de que puedan recibir los pagos por participacion en las ganancias.

3.6.4.2. Beneficios por terminacién
Cuando los beneficios por terminacién se van a pagar después de los 12 meses posteriores
al final del periodo sobre el que se informa, se procedera al descuento de su valor utilizando
como tasa de descuento la tasa de mercado.
En el caso de existir una oferta por parte de la entidad para incentivar la revocacién

voluntaria del contrato, la medicién de los beneficios por terminacién correspondientes se
basara en el numero de empleados que se espera acepten tal ofrecimiento.

3.6.5. Revelaciones

3.6.5.1. Beneficios de corto plazo

No requiere la presentacién de informacion a revelar especifica sobre los beneficios a los
empleados de corto plazo.

3.6.5.2. Beneficios por terminacion
Para cada categoria de beneficios por terminacion que una entidad proporcione a sus

empleados, la entidad revelara la naturaleza de los beneficios, su palitica contable, el
Importe de su obligacion y el nivel de financiacion en la fecha sobre Ia que se informa.
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3.7. Impuesto a la renta

El gasto por impuesto sobre la renta del perfodo comprende al impuesto sobre Ia renta
corriente. El impuesto se reconoce en el estado de resuitados, excepto cuando se trata de
partidas que se reconocen en los otros resultados integrales o directamente en el
patrimonio. En este caso, el impuesto también se reconoce en los otros resultados
integrales o directamente en el patrimonio, respectivamente.

El cargo por impuesto sobre la renta corriente se calcula sobre la base de las leyes
tributarias promulgadas o sustancialmente promulgadas a la fecha del balance general. La
gerencia evaliia periddicamente las posiciones asumidas en las declaraciones de
impuestos presentadas respecto de situaciones en las que las leyes tributarias son objeto
de interpretacion. La Compafiia, cuando corresponde, constituye provisiones sobre los
montos que espera debera pagar a las autoridades tributarias.

3.7.1. Impuesto Corriente y su Reconocimiento

Impuesto corriente es la cantidad a pagar (recuperar) por el impuesto a las ganancias
relativo a la ganancia (pérdida) fiscal del periodo. El impuesto corriente por el periodo actual
y anterior debe ser reconocido:

« Como pasivo en la medida en que todavia no haya sido liquidado.
» Como activo en la medida en que las cantidades ya pagadas exceden la cantidad
debida.

El beneficio de la pérdida tributaria que puede ser convertido en un impuesto actual
recuperable de un perfodo anterior debe ser reconocido como activo.

3.7.2. Medicion

Los actives y pasivos corrientes de tipo fiscal, deben ser medidos a la cantidad que se
espera recuperar o pagar, respectivamente, de la autoridad fiscai, utilizando la normatividad
¥ tasas impositivas que hayan sido promulgadas o sustancialmente promulgadas para la
fecha del balance.

HUMANA -VITAL S.A.S también debera incluir en la medicion de sus activos y pasivos por
impuesto corriente, el efecto de los posibles resultados de una revision por parte de las
autoridades fiscales.
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3.8. Pasivos y patrimonio
= Emision inicial de acciones u otros instrumentos de patrimonio

HUMANA -VITAL S.A.S reconocers la emision de acciones o de otros instrumentos de
patrimonio como patrimonio cuando emita esos instrumentos y otra parte esté obligada a
proporcionar efectivo u otros recursos a la entidad a cambio de éstos.

a. Si emite los instrumentos de patrimonio antes de recibir el efectivo u otros recursos,
presentara el importe por cobrar;

b. Si recibe el efectivo u otros recursos antes de emitir los instrumentos de patrimonio,
reconocera el incremento en el patrimonio a medida de la contraprestacion recibida;

C. Si los instrumentos de patrimonio han sido suscritos, pero no emitidos y no se ha
recibido efectivo u otros recursos, no se reconocer el incremento en el patrimonio.

HUMANA -VITAL S.A.S medira Ios instrumentos de patrimonio al valor razonable del
efectivo u otros recursos recibidos o por recibir, neto de los costos directos de emision de
los instrumentos de patrimonio. Si se aplaza el pago y el valor en el tiempo del dinero es
significativo, la medicion inicial se hara sobre la base del valor presente.

* Distribuciones a los Propietarios

HUMANA -VITAL S.A.S reducira del patrimonio el importe de las distribuciones a los
propietarios (tenedores de sus instrumentos de patrimonio), neto de cualquier beneficio
fiscal relacionado.

En los casos en los que HUMANA -VITAL S.A.S distribuya ofros activos (no efectivo) a los
propietarios, reconocera un pasivo y lo medira al valor razenable de fos activos a distribuir.
Al final de cada periodo sobre el que se informa y en la fecha de liquidacion, se revisara y
ajustara el imporie en libros para reflejar cambios en el valor razonable del mismo.

3.9.  Ingresos de actividades ordinarias
3.9.1. Reconocimiento Inicial y Medicién
HUMANA-VITAL S.A.S reconoceré en los ingresos solamente los valores brutos de fos
beneficios econémicos recibidos y por recibir por cuenta propia. Para determinar el valor de
los ingresos, tendra en cuenta el valor de cualesquiera descuentos comerciales, descuento

por pronto pago y rebaja por volumen de ventas reconocidas.

Ventas de bienes

HUMANA -VITAL S.A.S reconocers ingresos de actividades ordinarias procedentes de la
venta de bienes cuando se satisfagan todas y cada una de las siguientes condiciones:
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a. HUMANA -VITAL S.A.S haya transferido al comprador los riesgos y ventajas
inherentes a la propiedad de los bienes.

b. HUMANA -VITAL S.A.S no conserve ninguna participacién en la gestién de forma
continua en el grado usualmente asociado con la propiedad, ni retenga el control efectivo
sobre los bienes vendidos.

c. El importe de los ingresos de actividades ordinarias pueda medirse con fiabilidad.
d. Sea probable que HUMANA -VITAL S.A.S obtenga los beneficios econémicos
asociados de la transaccion.

e. Los costos incurridos, o por incurrir, en relacion con la transaccion puedan ser
medidos con fiabilidad.

Prestacion de Servicios

HUMANA -VITAL S.A.S reconocerd los ingresos de actividades ordinarias asociados con la
transaccion, por referencia al grado de ferminacién de la transaccién al final del periodo
sobre el que se informa (a veces conocido como el método del porcentaje de terminacioén).
El resultado de una transaccién puede ser estimado con fiabilidad cuando se cumplan todas
las condiciones siguientes:

a. Elimporte de los ingresos de actividades ordinarias pueda medirse con fiabilidad.

b. Es probable que HUMANA -VITAL S.A.S obtenga los beneficios econémicos
derivados de /a transaccién.

c. El grado de terminacién de la transaccion, al final del periodo sobre el que se
informa, pueda ser medido con fiabilidad.

d. Los costos incurridos en la transaccién, y los costos para completaria, puedan
medirse con fiabilidad.

Cuando el resultado de la transaccion que involucre Ia prestacion de servicios no pueda
estimarse de forma fiable, una entidad reconocera los ingresos de actividades ordinarias
solo en la medida de los gastos reconocidos que se consideren recuperables.

3.9.2. Revelaciones
HUMANA -VITAL S.A.S revelara:

a. Las politicas contables adopladas para el reconocimiento de los ingresos de
actividades ordinarias, incluyendo los métodos utilizados para determinar el porcentaje de
terminacién de las transacciones involucradas en la prestacion de servicios.

b. El importe de cada categoria de ingresos de actividades ordinarias reconocida
durante el periodo, que mostrara de forma separada como minimo los ingresos de
actividades ordinarias procedentes de:

i. La venta de bienes.
ii. La prestacion de servicios.
ii. Intereses.
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iv. Cualesquiera otros tipos de ingresos de actividades ordinarias significativos.

4. NOTA No.4 ADMINISTRACION DE RIESGOS FINANCIEROS

Factores de riesgo financieros

Las actividades de la entidad estén expuestas a una variedad de riesgos financieros como
son: Riesgo de crédito, riesgo de liquidez y riesqo de inversiones. El programa general de
administracién de riesgos de Ja compariia se concentra principalmente en lo impredecible
de los mercados financieros y trata de minimizar potenciales efectos adversos en el
desemperio financiero de la entidad.

(a) Riesgo de Crédito

Atenuado con politicas de cobranzas extrajudiciales y judiciales y la constitucién de
provisiones, caso a caso, basado en los saldos de antigliedad de deudas.

En general, la administracion adopta la mejor practica de proteccién de acuerdo a las
circunstancias y al momento.

(b) Riesgo de Liquidez

Se define como riesgo de liquidez la contingencia de que la entidad incurra en perdidas
excesivas por la enajenacion de activos a descuentos inusuales ¥ significativas, con el fin
de disponer rapidamente de los recursos necesarios para cumplir con sus obligaciones
confractuales. Por lo anterior, la gestion del riesgo de liquidez contempla el anélisis integral
de la estructura de activos, pasivos y posiciones fuera de balance, estimando y controlando
los eventuales cambios que ocasionen pérdidas en los estados financieros. Ante Ia
necesidad de proteger el patrimonio de HUMANA —VITAL S.A. S, la Junta Directiva es el
organo directamente responsable de la administracién de riesgo de liquidez, para lo cual
designa al Gerente, Control Interno y al Comité de Riesgo de Liquidez la funcién de analisis,
monitoreo y control de riesgos. HUMANA -VITAL S.A.S tiene sus criterios, politicas y
procedimientos para la evaluacién, administracién, medicién y control de este riesgo.

La entidad evaluara de manera constante Ja capacidad que tiene para cubnr cada una de
Sus obligaciones, procurando generar procedimientos que le permitan transformar las

Inversiones y su cartera de manera inmediata en dinero para garantizar su liquidez.

La Compariia mantiene una politica de liquidez acorde con el flujo de capital de trabajo
ejecutando los compromisos de Pago a proveedares y entidades financieras de acuerdo
con la politica establecida, esta gestion se apoya con flujos de caja y presupuesto los cuales
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son revisados periédicamente permitiendo delerminar la posicién de tesoreria para atender
las necesidades de liquidez.

(c) Riesgo de inversiones

Atenuado al solo invertir en instrumentos de renta fija y en el mercado nacional.

5. NOTA No. 5 ADMINISTRACION DE RIESGOS

(a) Operacionales y administrativos

Para realizar la gestién de riesgos operacionales, inicialmente se realiza una identificacién
y documentacién de los procesos internos, en donde se describen las actividades
especificas desarrolladas en cada una de las éreas. Posteriormente, en cada uno de los
procesos documentados se identifican aquelios eventos o actividades que pueden definirse
como generadores de riesgo operacional, a través de la recoleccion de los datos sobre
eventos de riesgo de cada proceso. Cada uno de los eventos es analizado, con el fin de
determinar la frecuencia en la que se presenta, y la consecuencia o impacto gue el evento
tiene dentro de los objetivos; este analisis permite conocer las prioridades entre eventos.

(b) Legales
HUMANA -VITAL S.A.S cuenta con asesoria externa, un equipo de gestion de cobranzas y
cartera, quienes son responsables de prevenir estas situaciones.

(c) Sistemiticos

HUMANA -VITAL S.A.S tiene sus criterios, politicas y procedimientos para la evaluacion,
administracion, medicion y control de este riesgo, que ejerce la Gerencia con el permanente
seguimiento a las normas legales que puedan afectar los pagos de los aportes, depdsitos
¥ acreencias de los asociados que reciben sus mesadas pensiénales constituyen un alto
porcentaje de la cartera financiera y social. La comparnia contintia con la evaluacién,
administracion, medicion y control de este riesgo, de tal forma que no se puedan realizar
movimientos indebidos o que falten a la objetividad del mismo.

6. NOTA No. 6 JUICIOS Y ESTIMADOS CONTABLES CRITICOS EN LA APLICACION
DE LAS POLITICAS CONTABLES

La preparacion de los estados financieros requiere que la administracion realice juicios,
estimaciones y supuestos que afectan la aplicacién de las politicas de contabilidad y los
montos de activos, pasivos, ingresos y gastos presentados. Los resultados reales pueden
diferir de estas estimaciones.
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Las estimaciones y supueslos relevantes son revisadas regularmente. Las estimaciones
contables son reconocidas en el periodo en que la estimacion es revisada y en cualquier

periodo futuro afectado.

En particular, la informacion sobre las areas significativas de estimacion de incertidumbres
y juicios criticos en la aplicacién de politicas contables que tienen efecto significativo en los
montos reconocidos en los estados financieros descritos en las politicas de los siguientes

rubros:

- Estimacién de Provisiones y Contingencias
- Beneficios de Empleados
- Provisiones

Estas estimaciones se realizan en funcion de la mejor informacién disponible sobre los
hechos analizados. En cualquier caso, es posible que acontecimientos que puedan tener
lugar en el futura obliguen a modificarlas en los préximos ejercicios, lo que se realizaria, en
su caso, de forma prospectiva, reconociendo los efectos del cambio en los estados
financieros futuros.

Vidas titiles y valores residuales de propiedades, planta y equipo.

La determinacion de la vida ulil econémica y los valores residuales de las propiedades,
planta y equipo esta sujeta a la estimacién de la administracién de Ia Compafiia respecto
del nivel de utilizacion de los activos, asi como de la evoluciéon tecnolégica esperada. La
Compaiiia revisa regularmente la totalidad de sus tasas de depreciacién para tener en
cuenta cualquier cambio ya que podria afectar los futuros cargos de depreciacion y los
montos en libros de los activos.

Deterioro de cuentas por cobrar

La Compaiiia revisa al menos anualmente sus cuentas por cabrar para evaluar su deterioro.
Para determinar si una pérdida por deterioro debe ser registrada en Jos resuliados, Ja
Companiia realiza juicios sobre si hay alguna informacién observable que indique un
deterioro y si es posible hacer una medicion fiable de los flujos de efectivo futuros
estimados. Esta evidencia puede incluir dafos observables que indiquen que se ha
producido un cambio adverso en el estado de pago de las confrapartes, que se
correlacionen con los impagos de los activos de la Compariia.

6.1. Responsabilidad de los Administradores en la Aplicacion de Nuevos Marcos
Normativos.

La administracion del HUMANA -VITAL S.A.S es la responsable de la preparacién de los
estados financieros, de conformidad con el marco de principios que sea aplicable, y de
establecer las medidas de control interno necesarias para que los estados financieros estén
libres de incorrecciones materiales, debidas a fraude o error. Ademas, debe velar por la
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conservacion de la documentacion que evidencia el cumplimiento de cada una de Jas
actividades que adelanto la entidad.

Todo lo anterior, en armonia con lo estipulado en el articulo 23 de la Ley 222 de 1995,

7. NOTA No. 7 CONTROL INTERNO

HUMANA -VITAL S.A.S cuenta con un adecuado Control interno que mediante Ia utilizacién
de métodos coordinados y el disefio de controles para el monitoreo en la preparacion de
los Estados financieros.

NOTAS RELATIVAS ALOS GRUPOS, CLASES, CUENTAS Y SUBCUENTAS
Activos

Activos financieros: Conformado por Instrumentos Financieros Basicos clasificados
como efectivo y equivales al efectivo.

8. NOTA No. 8 EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO

Esta partida se registra al costo, conformada por la cuenta de caja, cuentas bancarias
corrientes y de ahorros.

Efectivo: Esta partida contable se encuenira conformada por las subcuentas de caja y
bancos.

Caja: Clasificada como activo corriente, se mide al costo de la transaccion.
El efectivo disponible en caja y bancos, ha disminuido en un 3% para el 2021, con relacién

al efectivo disponible en el 2020, est distribuido de Ia siguiente manera.

Efectivo _

Cajas B $ 500.000 | $ 500.000
Bancos Cuentas Cormrientes & 29.410.525 | $ 14.855.464
Bancos Cuentas de ahorro 3 1.354.177 $ 16.881.834
Total Efectivo 3 31.264.703 | § 32.237.298

q q 00
Ntal efe 0 00 alentes de efe 0 3 64 70 % 0

Bancos: Los bancos corresponden a los depositos que HUMANA -VITAL S.A.S tiene en

entidades financieras con e/ fin de atender el normal funcionamiento de su operacion y el
manejo acertado de su tesoreria, su detalle y variacion se relaciona a continuacion:

Entidad
7Cuentas Corrientes

31-dic-20
14.855.464

31-dic-21
$  29.410.525| §
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Banco Caja Social ) 20.410.525| § 14.855.464
Cuentas de Ahorro 3 1.354.177| $ 16.881.834
Banco AV Villas $ 275.503| 3 10.673.272
$ 3
)

Bancoomeva 1.078.675 6.208.562
Total Cuentas bancarias $ 30.764.703 31.737.298

9. NOTA No. 9 CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR

COBRAR

Representan derechos a reclamar en efectivo u ofros bienes Yy servicios, como
consecuencia de algunas operaciones de crédito, como los complementarios en desarrollo
de su objeto social. A continuacién, podemos observar el detalle de las cuentas por cobrar

comerciales y ofras cuentas por cobrar;

31-dic-21

31-dic-20

* Clientes

Clientes $ 82379714 | $ 139.001.973
Anticipos y avances $ 50.960.000 | $ -
Anticipo de impuestos y contribuciones| $  72.666.973 | $ 66.001.254
Cuentas x Cobrar a Trabajadores $ 75.000 | $ -
Total Cuentas por cobrar $ 206.081.687 $  205.003.227

A nivel general, las cuentas por cobrar a clientes han disminuido en un 41%, con relacién al
2020, a nivel especifico este rubro esta detallado por tercero de la siguiente manera:

31-dic-21

31-dic-20

ARL SURA $ - $  6.179.004,00

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA SA $ 4.366.285 | § 2.288.643,00
COLMENA RIESGOS PROFESIONALES E $ 5.733.000| 749.700,00
COMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR SA - $ 5541819 | $ 1.827.639,00
COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A, B $ 3.300.990 [ $ 2.152.300,00
COMPENSAR EPS | 1.880.390 | $§  2.459.616,00
CONVIDA EPS-S - K 12.071.639 | $  8.852.464,00
COOMEVA MEDICINA PREPAGADA S.A $§  5379.818] % 1.195.875,00
FLORES DE FUNZA SA ~ $ -1$ 1.764.000,00
LA EQUIDAD SEGUROS GENERALES ORGANISMO COOPH $ - |s 567.000,00
LA PREVISCRA SA COMPANIA DE SEGUROS 13 646.800 | § 646.800,00
LIBERTY SEGUROS S.A. B ~ |s 513520 | $ 513.520

MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS SA $ 721.940] § 721.940,00
MAPFRE SEGUROS GENERALES DE COLOMBIA S A $ 228340 | § =

MUNICIPIO DE FUNZA $ 27.836.800 [ $ 98.002.600,00
NESITELCO SAS - $ 132.300,00

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA $ 275.900 | § 315.060,00
SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR S A, $  1.087.040 | § 299.500,00
SEGUROS DE VIDA DEL ESTADO S A. ~ $ 943.752 | § 943.752,00
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA SA - $ 7911377 [ §  6.333.161,00
SEGUROS DEL ESTADO S.A. ) $ 1.708.160 | §  996.660,00
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S, A $ 2.132.144 | §  2.060.439.00
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e Anticipos y Avances

En anticipos y avances se presenta para el afio 2021, el valor girado a Capital Ascensores
por la compra de un ascensor.

Cliente 31-dic-21 31-dic-20

CAPITAL ASCENSORES S AS. $ 50.960.00000f § = -|

Total : $ 50.960.000,00 $ -

e Anticipo de impuestos y contribuciones o saldos a favor

A nivel general, los anticipos de impuestos han aumentado en 10% con relacion al 2020, su
detalle se puede observar a continuacién:

Concepto e S 31.dic-21 31-dic-20
RETENCION EN LA FUENTE

$  28.452.969| $ 21.026.254

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO RETENDO| $§ __ 725.004| $ -
SALDO A FAVOR DE RENTA N3 43.489.000] $ 44 975,000
‘ $ 72666973 §$ 66.001.254

Cuentas x Cobrar a Trabajadores

El rubro de cuentas por cobrar a trabajadores, no es significativo con relacién a los activos
de HUMANA VITAL SAS y estos son legalizados durante el mes de enero del afio 2022 con
el pago de ia nomina.

Trabajador’ . < ' : 31-dic-21 31-dic-20

FAJARDO FINO MONICA JOHANA $ 15.000( $ -
FERNANDEZ TRASLAVINA SINDY DAYANNA $ 15.000| $ 2
PARRA COHECHA LINA ESMERALDA $ 15.000( $
RICO MARIA EUGENIA $ 15.000] § -
RIVERA GONZALEZ KAREN ALEYDA $ 15.000| $ -

10. NOTA No 10 PROFIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Refieja los activos fijos adquiridos con a intencion de emplearlos en forma permanente en
el desarrollo normal de las operaciones de HUMANA -VITAL S.A.S. y cuya vida util esta

detallada de acuerdo a lo establecido en la norma de informacion financiera para las
Microempresas.

Para el 31 de diciembre de 2021 el detalle de propiedad, planta y equipo es:
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31-dic-21

Concepto
Propiedad Planta y Equipo
Depreciacion acumulada

Total Propiedad, Plantay Equipo

31-dic-20
49.106.274
39.976.493
9.129.781

Al 31 de Diciemb 2021
Grupo Activo e Diciembre de

Costo Historico Depreciacion Valor Neto

Construcciones y Edificaciones : $ 109.755.602 | § - | % 109.755.602,00
Maquinaria y Equipo $ 2.859.000 | $ - $  2.859.000,00
Equipo de oficina 3 9.952475| % - $ 9.952.47500
Equipo Medico Cientifico 3 18.039.199 | $ - $ 18.039.199,00
Equipo de computacion y comunicacion $ 13.557.600 | $ - $ 13.557.600,00
Depreciacion $ - $ $ (43.568.554,00
Total Propiedad, planta y equipo $ 154.163.876 %

Al 31 de Diciembre de 2020

Grupo Activo .
g Costo Historico Depreciacion Valor Neto

Propiedad Planta y Equipo
Depreciacion acumulada
Total Propiedad, planta y equipo 49.106.274 | $ (39.976.493) $ 9.129.781,00

11. NOTA No. 11 CUENTAS POR PAGAR

Corresponde al pasivo corriente que posee el ente econémico al cierre del afio gravable
2021, con una variacion del 211% frente al afio 2020, los rubros que tuvieron una variacion
significativa en el afio 2021 frente al afio anterior son: Retencién en la fuente con 128% y
Deudas con accionistas en un 72%,

El saldo de las cuentas por pagar se presenta a continuacion:

Concepto
Costos y gastos por pagar $ 84.455.206 | $ 76.055.857
Deudas con accionistas o socios $ 37172748 |§  21.589.742
Retencion en la Fuente $ 2.650.000 | § 1.164.000
$ $
$ $

31-dic-21

31-dic-20

Impuesto de Industria y Comercio Retenido 792.000
Total cuentas por pagar 125.069.954

98.809.599

COSTOS Y GASTOS POR PAGAR

El rubro de costos y gastos por pagar esta conformado honorarios, servicios,

arrendamientos, seguros y otros, adeudados por HUMANA VITAL-SAS, los cuales, se
detallan a continuacion:
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» Honorarios

HONORARIOS $ 71.100.644 75.305.857,00
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO $ 12.803.558 | $ -
ARRENDAMIENTOS $ - $ 750.000
SEGUROS 5 15.000 | $ -
OTROS $ 536.004 | $ -

$ 84.455.206 $ 76.055.857

Se registran los honorarios por servicios terapéuticos, contables y de gerencia, para el afio
2021 se evidencia una variacién negativa del (-6%) en comparacion con el afio 2020.
El detalle de los honorarios al cierre se detalla asi

GARZON RUIZ YUDY ESPERANZA

s Servicios de mantenimiento

$ 56.979.000 [ $ 46.995.807,00
VISION CONTABLE Y FINANCIERA LTDA $ 1.020.600 [ $  1.124.550,00
CASTILLO MEDINA GERIMAR ANDREA $ ) $ 7.992.000,00
FAJARDO FINO MONICA JOHANA $ 2.406.474 | $ -
FERNANDEZ TRASLAVINA SINDY DAYANNA | § 1.487.500 | $ 2.790.000,00
GARZON SALDANA FELIX ARTURO $ - $ 150.000,00
GODOY MARIA FERNANDA $ 1.450.000 | $§ 2.067.500,00
LEON IVONN JULIANA $ - - $ 2.867.500,00
PACHECO BARBOSA VALERIA $ - $ 3.071.000,00
PINEROS TORRES MONICA $ - $ 3.150.000,00
PERDOMO ROMERO LAURA MELISSA $ 1523500 $ -
PRIETO BELTRAN KAREN LIZETH 3 2.390.570 | $ 4.685.000,00
ROJAS LOPEZ IRMA $ 800.000 | $ &
SILVA JENNY |5 1.443.000| $  412.500,00
VELASCO VILLAMZAR VALENTINA $ 1.600.000 | $ :
TOTAL : $ 71.100.644,00 $ 75.305.857,00

Se detalla el rubro correspondiente a las adecuaciones en las instalaciones en la IPS en

el afio 2021.

Tercero

FACOB ARQUITECTURA & CONSTRUCCION

TOTAL

31-dic-21

31-dic-20

$ 12803558 |$ - |

$ 12.803.558 $ =
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e Otros costos y gastos por pagar

31-dic-21 31-dic-20

POSADA ALMANZA CESAR ARIEL
SABOGAL MARTINEZ WILSON

536.004 $

e DEUDAS CON ACCIONISTAS O sOCIOS

HUMANA VITAL SAS, adeuda con su accionista, la suma de $37.172.748. corresponde a

préstamos otorgados para remodelacion de las instalaciones de la I.P.S. han aumentado
72% con relacion al 2020.

Tercero 31-dic-21 31-dic-20
GARZON RUIZ YUDY ESPERANZA $ 37172748 | $§ 21.589.742,40
TOTAL $ 37.172.748 $ 21.589.742

IMPUESTOS

Se detalla el valor de los impuestos registrados al cierre del 2021, los cuales serdn pagados
a las diferentes administraciones en el mes de enero de 2022.

Tercero 31-dic-21 31-dic-20
DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES| $ 2.650.000| $ 1.164.000,00

TOTAL $ 2.650.000 $ 1.164.000

Tercero 31-dic-21 31-dic-20

MUNICIPIO DE FUNZA $ 792000 = - ]
TOTAL $ 792.000 $ -

12.NOTA No. 12 BENEFICIOS A EMPLEADOS

En este rubro se presenta en el pasivo corriente debido a que, son rubros por pagar
generados por las obligaciones laborales contraidas.

Se registra al costo de la transaccion por un total de $ 7.478.403 a 31 de diciembre de 2021.
Los beneficios a empleados corresponden a las obligaciones por pagar, las cuales seran
giradas al inicio del afio gravable 2022 y se detallan asi:
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Salarios por pagar S 2.567.266 | 3.403.230
Cesantias Consolidadas $ 2.981.019 | 1.210.947
Intereses sobre cesantias S 330.267 | § 139.794
Prima de servicios 3 - b 156.680
Vacaciones consolidadas $ 1.041.612 | § 187.797
Retenciones y aportes de némina S 558.239 | 943.200
Total Beneficios a empleados $ 7.478.403 $§

13.NOTA No. 13 IMPUESTO DE RENTA

El impuesto por pagar corriente se basa en las ganancias fiscales registradas durante el
ano. La ganancia fiscal difiere de la ganancia reportada en el estado de ganancias o
pérdidas, debido a las partidas de ingresos o gastos imponible o deducibles en otros afios
y partidas que nunca son gravables o deducibles. El pasivo de la Compailia por concepto
del impuesto corriente se calcula utilizando las tasas fiscales promulgadas o
substancialmente aprobadas al final del periodo sobre el cual se informa. La entidad
determina la provision para impuesto sobre la renta y complementarios con base en la
utilidad gravable, estimada a tasas especificadas en la ley de impuestos,

Para el ario 2021 se discrimina asi:

Concepto 31-dic-21 31-dic-20
vigencia fiscal corriente T T
TOTAL $ 14.917.000 $§ 21.871.000

14. NOTA No.14. OTROS PASIVOS

Corresponde a depdsitos recibidos al 31 de diciembre de 2021 de pacientes particulares y
enlidades para la prestacion futura del servicio de salud.

Concepto 31-dic-21 31-dic-20

$ 377135118 2936441

Total $ 3.771.351 § 2.936.441

15.NOTA No. 15 OBLIGACIONES FINANCIERAS

Las obligaciones financieras adquiridas por HUMANA -VITAL S.A.S corresponde a la
adquisicién de un préstamo con el BancoCoomeva para la remodelacién de las

instalaciones de la Ips, se refleja al 31 de diciembre de 2021 as/,
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Concepto 31-dic-21 31-~dic-20

Obligaciones financieras $ 2833334 [§ - |

Total obligaciones Financieras $ 28.333.334 § -

16.NOTA No. 16 PATRIMONIO

El siguiente es el detalle de las cuentas patrimoniales al 31 de diciembre de 2021.

31-dic-21 31-dic-20
Capital Social $ 23.000.000 | $ 23.000.000
Reservas $ 40.487.024 | $ 40.487.024
Resultados del gjercicio $ 51.660.050 | § 40.364.799
Resultados de ejercicios anteriores 5 53.224.594 | $ 12.859.795
Total Patrimonio $ 168.371.668 $ 116.711.618

17.NOTA No. 17 INGRESOS

Agrupa las cuentas que representan los beneficios operativos y financieros que percibe la
entidad en el desarrollo del giro normal de su actividad en un ejercicio determinado.

La empresa HUMANA -VITAL S.A.S se dedica a actividades relacionadas con la prestacion
de servicios de terapia ocupacional, servicios de lerapia fisica entre otros relacionados con
la atencion de pacientes que requieren el servicio de terapia institucional o domiciliaria.

Mediante el sistema de causacion se registran como beneficios realizados y en
consecuencia deben abonarse a las cuentas de ingresos los causados y no recibidos.

Se entiende causado un ingreso cuando nace el derecho a exigir su pago, aunque no se
haya hecho efectivo su cobro.

HUMANA -VITAL S.A.S, en desarrollo de su objeto social, recibio durante el ejercicio
contable 2021; ingresos operacionales netos por valor de $ 463.196.046 al 31 de diciembre
de 2021, con una variacién positiva del 38% frente al afio anterior.

Detallados asi:

Concepto 31-dic-21 31-dic-20

Unidad Funcional de Apoyo Terapettico | § 532.819.569 | $  335.429.401

_ |
Devoluciones .623. -

Total Ingresos $ 463.196.046 $ 335.429.401

Escaneado con CamScanner



Humana Vital S.A.S

NIT. 900.217.648-1

—

18.NOTA No. 18 COSTOS DE VENTAS

Registra los costos relacionados con la prestacion de servicios terapéuticos presenta una
variacion del 39% mas que en el afio 2020,

Los rubros mas representativos durante el afio 2021 comparados con el 2020 son:
Mantenimiento y Reparaciones con el 77% corresponde a las diferentes adecuaciones
realizadas a las instalaciones y Honorarios con el 56% por el incremento en las
contrataciones de fisioterapeutas para el cumplimiento en los diferentes contratos.

Concepto e 31-dic-21 31-dic-20
Unidad Funcional de Apoyo Terapeutico | §  290.078.974 | §  208.794.369

Total Costos de Ventas §  290.078.974 $  208.794.369

o 3dic-21 - 31-dic-20

GASTOS DE PERSONAL $  76.030.470 | $  58.454.451
HONORARIOS $ 199.583.500 | $  128.080.600
IMPUESTOS - $ 321278 | $ 627.798
ARRENDAMIENTOS H $ 4890.000| §  10.795.000
SEGUROS _ $ 667.766 | $ -
SERVICIOS B $ 1.273.556 | $ 4.295.000
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES | § 1.202.248 | $  680.550
DEPRECIACIONES $ 3.592.062 | $  3.592.062
DIVERSOS $ 2.518.094 | $ 2.268.908
Costo de Ventas $ - 290.078.974 - $  208.794.369

19. NOTA No. 19 GASTOS DE ADMINISTRACION Y OTROS GASTOS

or la entidad por concepto de la realizacion de funciones
administrativas generales y otras que son complementarias al desarrollo de su objeto social,
Para el afio 2021 representan una variacion de/ 50% referente al afio 2020, los rubros que
mayor incremento presentaron son. Seguros con una variacion del 181_% por el pago de las
polizas de cumplimiento y responsabilidad adquiridas para la gjecucion de los diferentes
contratos, Mantenimiento y reparaciones con el 1 76%.

Registra los gastos causados p

Detallados asi:
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31-dic-21

31-dic-20

Gastos de personal . $ 300.000 | $ -

Honorarios $ 56.367.500 | $ 46.240.684
Impuestos $ 3.236.045 | $ 1.565.772
Contribuciones vy afiliaciones $ 6.670.493 | $ -

Sequros $ 5.330.841 | & 1.894.800
Servicios 3 12.579.868 | § 10.157.610
Gastos legales $ 1.307.750 | $ 893.100
Mantenimiento y reparaciones 5 2.993.335| $ 1.086.300
Diversos 5 2.912.566 | $ 4.859.757
Adecuacioneselnstalacion | $ - $ 402550
Provisiones deudores $ 8.642.304 | $ -

Gastos del Administracion $ 100.340.702 $ 67.100.573

20.NOTA No. 20 OTROS INGRESOS

HUMANA -VITAL S.A.S, recibe ingresos no operacionales financieros y diversos por un
valor de $4.515.699, con una variacion negativa del afio 2021 de (-109%) defallados asi;

Financieros

31-dic-21

1947 | $

31-dic-20
4.030

Diversos »
fl Total Otros Ingresos

4.513.752 | $
4.515.699 $

10.483.001
10.487.031

21.NOTA No. 21 GASTOS FINANCIEROS

Reflejan los gastos extraordinarios y gastos diversos en la entidad ascienden a un valor
de $3.029.785, para el afio 2021 tuvieron un incremento significativo referente al ano
anterior, los rubros que mayor incremento son:

Comisiones bancarias con el 240% gravamen financiero con el 176% y gastos bancarios
con el 167%

Son detallados a continuacion:

GASTOS BANCARIOS $ 166.440 | $ 62.328
COMISIONES BANCARIAS $ 3.784.001 | $ 1.111.599
INTERESES $ 756.231 | $ =

INTERESES MORATORIOS $ 8200 | $ 11.000
GASTOS MANEJO Y EMISION DE BONOS $ 154744 | § R

GRAVAMEN MVTO FINANCIERO 4x1000 $ 2.769.618 | $ 1.002.453
Total Gastos Financieros $ 7.639.234 $ 2.187.380
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22.NOTA No. 22 OTROS GASTOS

La sociedad reconoce como otros gastos, los efectivamente realizado por concepto de
gastos extraordinarios que se componen por impuestos asumidos, costos Y gastos de
ejercicios anteriores y diversos:

31-dic-21 31-dic-20
Gastos extraordinarios 1.071.763 | $ 498.925

Gastos diversos 1.958.022 | $ 5.099.386
Total Otros Gastos 3.029.785 $ 5.598.311

23.NOTA No. 23 IMPUESTO DE RENTA

De acuerdo con la normatividad fiscal vigente, HUMANA VITAL-SAS est4 Sujeta al impuesto
de renta y complementarios. La tarifa aplicable para los afios 2020 y 2021 fue del 32% y
31%

El impuesto para el 2021 se detalla a continuacion:

Conceptev s i 31-dic-21 31-dic-20

Impuesto de Renta $  14.963.000| $  21.871.000

Total Impuesto de Renta $  14.963.000 $ = 21.871.000

24.NOTA No. 24 OTRAS REVELACIONES
IMPACTO VARIABLES EXTERNAS EN ESTADOS FINANCIEROS

A raiz de la Pandemia COVID 19, declarada como fal, por parte de la Organizacion Mundial
de la Salud ~OMS, desde el 11 de marzo de 2020; hasta la fecha han surgido una serie de
medidas que han limitado por un tiempo la circulacién de las personas y que han reducido
de manera dréstica las actividades, aun cuando ya se habla de reactivacion econémica en
los diversos sectores, es preciso sefialar que en el ambito econémico se han emitido leyes
y normas que han afectado significativamente la economia del pais y a los mercados en
general.

A la fecha de emisién de los presentes estados financieros la empresa, desconoce si
seguiran tomando estas medidas de excepcion, los efectos que las mismas pudieran tener
sobre la situacion financiera, el resultado de las operaciones y flujos de efectivo de Ia
entidad, dado que atin siguen presentes diferentes variables externas que pueden afectar
a la entidad como: virus COVID 1 9, variante Omicron, guerra entre Rusia y Ucrania, hechos
que conllevan una gran afectacién en la econémica mundial,
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Funza, Cund. 1 de marzo de 2022

Seriores

ASAMBLEA DE ACCIONISTAS
HUMANA VITAL SAS

Funza

Los suscritos Representante Legal y el Contador publico, designado por la compariiia Vision Contable
& financiera Lida., Yenni Aida Chavez Garavito de HUMANA VITAL S.A.S., Con NIT. 900.217 648-1

CERTIFICAMOS

Que hemos preparado bajo nuestra responsabilidad los siguientes Estados Financieros: Estado de
Situacion Financiera, Estado de Resultado, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujo de
Efectivo junto con las notas explicativas con corte a diciembre 31 del 2021 y 2020, de acuerdo con lu
normatividad legal aplicable como son entre otras la Ley 222 de 1995 y el marco técnico aplicable de
NIIF para pymes de las compatiias clasificadas en el Grupo 3 de acuerdo a la Ley 1314 del 2009. Por
la cual se regulan los Principios y Normas de Contabilidad e Informacién Financiera y de
Aseguramiento de informacién Aceptados en Colombia incluyendo las correspondientes nolas que
Jorman parte de las revelaciones y que componen un todo indivisible con los estados financieros

> Las cifras incluidas son fielinente tomadas de los libros oficiales y auxiliares respectivos los
cuales se encuentran diligenciados y al dia.

» Durante este periodo:

No se recibieron conumicaciones de entidades reguladoras como la Superintendencia Nacional de

Salud, DIAN, Superintendencia Financiera u otras; relativas al incumplimiento de lus disposiciones

legales vigentes o a la presentacion correcta de los estados financieros de la entidad.

No se presentaron violaciones a las leyes o reglamentos. Estas actuaciones podrian implicar

situaciones especiales a revelar en los estados financieros o suscitar obligaciones que serfanbase

para registrar un pasivo contingenfte.

{1 No se conoce de la existencia de otros pasivos de importancia diferentes a aquellos registrados en
los libros o de ganancias o pérdidas contingentes que exigen sean revelados en las notas a los
estados financieros.

» Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como sus derechos v
obligaciones registrados de acuerdo con corte de documentos y con las acumulaciones y
compensaciones contables de sus transacciones en el ejercicio del afio 2021

» Confirmamos la integridad de la informacion proporcionada puesto que todos loshechos
economicos, han sido reconocidos en ellos.

Calle 11 No. 10 a 79 Funza — Cundinamarca

Teléfonos: 8263636- 8237239
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» Los hechos econdmicos se han registrado, clasificado, descrito y revelado dentro de los
estados financieros y sus respectivas notas, incluyendo sus gravamenes, restriccionesa los
activos; pasivos reales y contingentes.

“

»

No se ha dado manejo a recursos en forma distinta a la prevista en los procedimientos de la

entidad.

> La entidad no tienc planes ni intenciones futuras que puedan afeciar negativamente el valor
en libros o la clasificacion de los activos y pasivos a la fecha de este estado de situacion
Jfinanciera.

» La entidad ha dado estricto y oportuno cumplimiento al pago de los aportes al sistema de

Seguridad Social Integral, de acuerdo con las normas vigentes.

> No hemos sido advertidos de otros asuntos importantes que pudiesen dar motivo a demandas
Y que deben ser revelados.

» No se han presentado acontecimientos importantes después del cierre del ejercicio yla
Jecha de preparacion de este informe, que requieran ajustes o revelaciones en los estados
financieros y en las notas.

Cordialmente,
YUDY ESPERANZA GARZON RUIZ YENNI'AIDA CHAVEZ GARAVITO
Representante Legal Contador Publico
Humana Vital S.A.S TP 228756 T.

Designado por Vision Contable &
Financiera Lida.

Culle 11 No. 10 a 79 Funza — Cundinamarca

Teléfonos: 8263636- 8237239
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e Otros costos y gastos por pagar

Tercero 31-dic-21 31-dic-20

POSADA ALMANZA CESAR ARIEL $ 88.000 | $ -
SABOGAL MARTINEZ WILSON $ 448.004 | $ -
TOTAL $ 536.004 $ -

o DEUDAS CON ACCIONISTAS O SOCIOS

HUMANA VITAL SAS, adeuda con su accionista, la suma de $37.172.748. comresponde a
préstamos otorgados para remodelacion de las instalaciones de la |.P.S. han aumentado
72% con relacion al 2020.

Tercero

 31-dic-21 31-dic-20
GARZON RUIZ YUDY ESPERAN $  37.172.748 | $§ 21.589.742,40

TOTAL

; : $ 37.172.748 $ 21.589.742

IMPUESTOS

Se detalla el valor de los impuestos registrados al cierre del 2021, los cuales seran pagados
a las diferentes administraciones en el mes de enero de 2022.

Tercero ' : ‘ 31-dic-21 31-dic-20

DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES $  1.164.000,00

TOTAL - _ $ 2.650.000 $ 1.164.000

Tercero - : ' - 31-dic-21 31-dic-20

MUNICIPIO DE FU $ 79200086 0 - ]

TOTAL e $ - 792.000 $ =

12.NOTA No. 12 BENEFICIOS A EMPLEADOS

En este rubro se presenta en el pasivo corriente debido a que, son rubros por pagar
generados por las obligaciones laborales contraidas.

Se registra al costo de la transaccién por un total de $ 7.478.403 a 31 de diciembre de 2021.
Los beneficios a empleados corresponden a las obligaciones por pagar, las cuales seran
giradas al inicio del afio gravable 2022 y se detallan asi:
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Concepto 31-dic-21 31-dic-20

Salarios por pagar 5 2.567.266 | $ 3.403.230
Cesantias Consolidadas $ 2.981.019 | $ 1.210.947
Intereses sobre cesantias _ $ 330.267 | § 139.794
Prima de servicios $ - 153 156.680
Vacaciones consolidadas $ 1.041612 | § 187.797
Retenciones y aportes de némina $ 558.239 | § 943.200
Total Beneficios a empleados $ - 7.478.403 $ 6.041.648

13.NOTA No. 13 IMPUESTO DE RENTA

El impuesto por pagar corriente se basa en las ganancias fiscales registradas durante el
afio. La ganancia fiscal difiere de la ganancia reportada en el estado de ganancias o
pérdidas, debido a las partidas de ingresos o gastos imponible o deducibles en otros afios
¥ partidas que nunca son gravables o deducibles. El pasivo de la Compania por concepto
del impuesto corriente se calcula utilizando las fasas fiscales promulgadas o
substancialmente aprobadas al final del periodo sobre el cual se informa. La entidad
determina la provision para impuesto sobre la renta y complementarios con base en la
utilidad gravable, estimada a tasas especificadas en la ley de impuestos,

Para el afio 2021 se discrimina asi:

Concepto | 31-dic-21 ' 31-dic-20

Impuesto de renta y complementarios, $ 14.917.000 | § 21.871.000
vigencia fiscal corriente T ! T RS

TOTAL : $ 14.917.000 $ ° 21.871.000

14. NOTA No.14. OTROS PASIVOS

Corresponde a depdsitos recibidos al 31 de diciembre de 2021 de pacientes particulares y
entidades para la prestacién futura del servicio de salud.

Concepto J . 3M-dic-21 31-dic-20

Otros Pasios $ 3771351 | § 2.936.441

Total £ _ $ 3.771.351 § 2.936.441

15.NOTA No. 15 OBLIGACIONES FINANCIERAS

Las obligaciones financieras adquiridas por HUMANA -VITAL S.A.S corresponde a la
adquisicién de un préstamo con el BancoCoomeva para la remodelacion de las
instalaciones de la Ips, se refieja al 31 de diciembre de 2021 asi.
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Concepto
Obligaciones financieras
Total obligaciones Financieras

31-dic-21
$ 28.333.334
28.333.334 $

31-dic-20

16.NOTA No. 16 PATRIMONIO

El siguiente es el detalle de las cuentas patrimoniales al 31 de diciembre de 2021.

31-dic-21 31-dic-20

Capital Social $ 23.000.000 | $ 23.000.000
Reservas ) 3 40.487.024 | $ 40.487.024
Resultados del ejercicio $ 51.660.050 | $ 40.364.799
Resultados de ejercicios anteriores 8 53.224.594 | $ 12.859.795
Total Patrimonio $ 168.371.668 $ 116.711.618

17.NOTA No. 17 INGRESOS

Agrupa las cuentas que representan los beneficios operativos y financieros que percibe la
entidad en el desarrollo del giro normal de su actividad en un efercicio determinado.

La empresa HUMANA -VITAL S.A.S se dedica a actividades relacionadas con la prestacion
de servicios de terapia ocupacional, servicios de lerapia fisica entre otros relacionados con
la atencion de pacientes que requieren el servicio de terapia institucional o domiciliaria.

Mediante el sistema de causacién se registran como beneficios realizados y en
consecuencia deben abonarse a las cuentas de ingresos los causados Y no recibidos.

Se entiende causado un ingreso cuando nace el derecho a exigir su pago, aunque no se
haya hecho efectivo su cobro.

HUMANA -VITAL S.A.S, en desarrollo de su objeto social, recibié durante el ejercicio
contable 2021, ingresos operacionales netos por valor de $ 463.196.046 al 31 de diciembre
de 2021, con una variacién positiva del 38% frente al afio anterior.

Detallados asi-

31-dic-21
532.819.569 | $

31-dic-20
335.429.401

Unidad Funcional de Apoyo Terapetitico | $

Devoluciones
Total Ingresos $

463.196.046 $  335.429.401
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18.NOTA No. 18 COSTOS DE VENTAS

Registra los costos relacionados con la prestacién de servicios terapéuticos presenta una
variacion del 39% mas que en el afio 2020.

Los rubros més representativos durante el afio 2021 comparados con el 2020 son:
Mantenimiento y Reparaciones con el 77% corresponde a las diferentes adecuaciones
realizadas a las instalaciones y Honorarios con el 56% por el incremento en las
contrataciones de fisioterapeutas para el cumplimiento en los diferentes contratos.

Concepto 31-dic-21 31-dic-20

Unidad Funcional de Apoyo Terapeutico | $  290.078.974 | §  208.794.369

Total Costos de Ventas $ 290.078.974 $ 208.794.369

Concepto 31-dic-21 31-dic-20

GASTOS DE PERSONAL $  76.030470 | $§  58.454.451
HONORARIOS N $ 199.583.500 | $  128.080.600
IMPUESTOS $ 321.278 | § 627.798
ARRENDAMIENTOS $ 4.890.000 | $ 10.795.000
SEGUROS $ 667.766 | $ -
SERVICIOS $ 1.273.556 | $ 4.295.000
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES | § 1.202.248 | $ 680.550
DEPRECIACIONES $ 3.592.062 | $ 3.592.062
DIVERSOS $ 2.518.094 | $ 2.268.908
Costo de Ventas $ 290.078.974 $  208.794.369

19.NOTA No. 19 GASTOS DE ADMINISTRACION Y OTROS GASTOS

Registra los gastos causados por la entidad por concepto de la realizacién de funciones
administrativas generales y otras que son complementarias al desarrollo de su objeto social,
Para el afio 2021 representan una variacion del 50% referente al afio 2020, los rubros que
mayor incremento presentaron son: Seguros con una variacién del 181% por el pago de las
pdlizas de cumplimiento y responsabilidad adquiridas para la ejecucién de los diferentes
contratos, Mantenimiento y reparaciones con el 176%.

Detallados asi:

Escaneado con CamScanner



Humana Vital S.A.S

NIT. 900.217.648-1

Concepto 31-dic-21 31-dic-20
Gastos de personal 3 300.000 | $ -
Honararios 5 56.367.500 | $ 46.240.684
Impuestos $ 3.236.045 | $ 1.565.772_
Contribuciones y afiliaciones $ 6.670.493 | $ -
Sequros $ 5.330.841 | $ 1.894.800
Servicios $ 12.579.868 | $ 10.157.610
Gastos legales 5 1.307.750 | § 893.100
Mantenimiento y reparaciones 9 2.993.335| § 1.086.300
Diversos $ 2.912.566 | $ 4.859.757
Adecuaciones e Instalacion $ - |9 402.550
Provisiones deudores $ 8.642.304 | $ -
Gastos del Administracion $  100.340.702 $ 67.100.573

20.NOTA No. 20 OTROS INGRESOS

HUMANA -VITAL S.A.S, recibe ingresos no operacionales financieros y diversos por un
valor de $4.515.699, con una variacion negativa del afio 2021 de (-109%) detallados asi;

Concepto - 31dic-21 . 31-dic-20
Financieros 1947 | § 4.030

Diversos . _ _4.513.752 | § 10.483.001
f Total Otros Ingresos o 4515699 $ 10.487.031

21.NOTA No. 21 GASTOS FINANCIEROS

Reflejan los gastos extraordinarios y gastos diversos en la entidad ascienden a un valor
de $3.029.785, para el ano 2021 tuvieron un incremento significativo referente al afio
anterior, los rubros que mayor incremento son:

Comisiones bancarias con el 240% gravamen financiero con el 176% y gastos bancarios
con el 167%

Son detallados a continuacion:

Concepto ' _ 31-dic-21 31-dic-20

GASTOS BANCARIOS $ 166.440 | $ 62.328
COMISIONES BANCARIAS $ 3.784.001 | $ 1.111.599
INTERESES $ 756.2311 $ .

INTERESES MORATORIOS 3 8.200{ $ 11.000
GASTOS MANEJO Y EMISION DE BONOS $ 154744 | $ =

GRAVAMEN MVTO FINANCIERO 4x1000 $ 2.769.618 | $ 1.002.453
Total Gastos Financieros $ 7.639.234 $ 2.187.380
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22.NOTA No. 22 OTROS GASTOS

La sociedad reconoce como otros gastos, los efectivamente realizado por concepto de
gastos extraordinarios que se componen por impuestos asumidos, costos Y gastos de
ejercicios anteriores y diversos:

Concepto 31-dic-21 31-dic-20
Gastos extraordinarios ) 1.071.763 | $ 498.925

Gastos diversos 1.958.022 | $ 5.099.386 |
Total Otros Gastos : 3.029.785 $ 5.598.311

23.NOTA No. 23 IMPUESTO DE RENTA
De acuerdo con la normatividad fiscal vigente, HUMANA VITAL-SAS est3 Sujeta al impuesto
de renta y complementarios. La tarifa aplicable para los afios 2020 y 2021 fue del 32% y
31%

Elimpuesto para el 2021 se detalla a confinuacion:

31-dic-21 31-dic-20

Impuesto de Renta $ 14.963.000 | $ 21.871.000

Total Impuesto de Renta ' $ 14.963.000 $ = 21.871.000

24.NOTA No. 24 OTRAS REVELACIONES
IMPACTO VARIABLES EXTERNAS EN ESTADOS FINANCIEROS

A raiz de la Pandemia COVID 19, declarada como tal, por parte de la Organizacién Mundial
de la Salud —OMS, desde el 11 de marzo de 2020; hasta la fecha han surgido una serie de
medidas que han limitado por un tiempo Ia circulacién de las personas y que han reducido
de manera dréstica las actividades, aun cuando ya se habla de reactivacién econémica en
los diversos sectores, es preciso sefialar que en el ambito econémico se han emitido leyes
Yy normas que han afectado significativamente la economia del pais y a los mercados en
general.

A la fecha de emision de los presentes estados financieros la empresa, desconoce si
seguiran tomando estas medidas de excepcion, los efectos que las mismas pudieran tener
sobre la situacion financiera, el resultado de las operaciones y flujos de efectivo de la
entidad, dado que atn siguen presentes diferentes variables externas que pueden afectar
a la entidad como: virus COVID 19, variante Omicron, guerra entre Rusia y Ucrania, hechos
que conllevan una gran afectacién en la econémica mundial.
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Funza, Cund. I de marzo de 2022

Sernores

ASAMBLEA DE ACCIONISTAS
HUMANA VITAL SAS

Funza

Los suscritos Representante Legal y el Contador publico, designado por la compaiiia Vision Contable
& financiera Lida., Yenni Aida Chéavez Garavito de HUMANA VITAL S.A.S., Con NIT. 900.217 648-1

CERTIFICAMOS

Que hemos preparado bajo nuestra responsabilidad los siguientes Estados Financieros: Estado de
Situacion Financiera, Estado de Resultado, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flijo de
Efectivo junto con las notas explicativas con corte a diciembre 31 del 2021 » 2020, de acuerdo con la
normatividad legal aplicable como son entre otras la Ley 222 de 1995 y el marco técnico aplicable de
NIIF para pymes de las compaiiias clasificadas en el Grupo 3 de acuerdo a la Ley 1314 del 2009. Por
la cual se regulan los Principios y Normas de Contabilidad e Informacion Financiera y de
Aseguramiento de informacion Aceptados en Colombia incluyendo las correspondientes notas que
Jorman parte de las revelaciones y que componen un todo indivisible con los estados Sinancieros

» Las cifras incluidas son fielmente tomadas de los libros oficiales y auxiliares respectivos los
cuales se encuentran diligenciados y al dia.

» Durante este periodo:

No se recibieron comunicaciones de entidades reguladovas como la Superintendencia Nacional de

Salud, DIAN, Superintendencia Financiera u otras; relativas al incumplimiento de las disposiciones

legales vigentes o a la presentacion correcta de los estados financieros de la entidad.

No se presentaron violaciones a las leyes o reglamentos. Estas actuaciones podrian implicar

situaciones especiales a revelar en los estados financieros o suscitar obligaciones que serianbase

para registrar un pasivo contingente.

LI No se conoce de la existencia de otros pasivos de importancia diferentes a aguellos registrados en
los libros o de ganancias o peérdidas contingentes que exigen sean revelados en las notas a los
estados financieros.

# Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como sus derechos h%
obligaciones registrados de acuerdo con corte de documentos y con las acumulaciones y
compensaciones contables de sus transacciones en el ejercicio del afio 2021

» Confirmamos la integridad de la informacién proporcionada puesto que todos loshechos
economicos, han sido reconocidos en ellos.

Calle 11 No. 10 a 79 Funza — Cundinamarca

Teléfonos: 8263636- 8237239
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Los hechos econdmicos se han registrado, clasificado, descrito y revelado dentro de los
estados financieros y sus respectivas notas, incluyendo sus gravdmenes, restriccionesa los
activos, pasivos reales y contingentes.

# No se ha dado manejo a recursos en forma distinta a la prevista en los procedimientos de la
entidad.

» La entidad no tiene planes ni intenciones futuras que puedan afectar negativamente el valor
en libros o la clasificacion de los activos y pasivos a la fecha de este estado de situacion
financiera.

» La entidad ha dado estricto y oportuno cumplimiento al pago de los aportes al sistema de

Seguridad Social Integral, de acuerdo con las normas vigentes.

No hemos sido advertidos de otros asuntos importantes que pudiesen dar motivo a demandas

y que deben ser revelados.

No se han presentado acontecimientos importantes después del cierre del ejercicio yla

Jecha de preparacion de este informe, que requieran ajustes o revelaciones en los estados

Sfinancieros y en las notas.

Y

Y

Y

Cordialmente,

&wﬁ %rz . @ .

ESPERANZA GARZON RUIZ YENNI'AIDA CHAVEZ GARAVITO

Representante Legal Contador Publico

Humana Vital S.A.S TP 228756 T.
Designado por Vision Contable &

Financiera Ltda.

Calle 11 No. 10 a 79 Funza — Cundinamarca

Teléfonos: 8263636- 8237239
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